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1. CONSIDERAGOES GERAIS

A Carta Anual de Governanga Corporativa é instrumento emitido anualmente e
subscrito pelo Conselho de Administracdo da Cidasc, com o fim especifico de
divulgagao atualizada das atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de
risco, dados econbémico-financeiros, politicas e praticas de governanga corporativa e
descricao da composicdo e da remuneragao da administracdo da Cidasc, conforme
definido na Lei n° 13.303/2016. Conforme define o Artigo 8° da Lei n° 13.303/2016, a
Carta Anual de Governanca Corporativa devera ter sua publicagdo na internet de
forma permanente.

A Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina —
Cidasc, fundada em 27 de novembro de 1979, é empresa publica com personalidade
juridica de direito privado, vinculada a Secretaria de Estado da Agricultura, da Pesca e
do Desenvolvimento Rural com sede e foro em Floriandpolis e atuacdo em todo o
Estado de Santa Catarina.

O atendimento a populagéo em todo o estado de Santa Catarina é realizado de
forma descentralizada por meio de sua estrutura organizacional, que consiste em:
Administragdo Central em Florianépolis, 19 Departamentos Regionais, 58 Postos de
Fiscalizacdo de Transito e 2 Laboratérios que prestam apoio as acbes da Defesa
Sanitaria Animal.

1.1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

As atribuicbes da Cidasc, definidas pela Lei Complementar n° 381, 07 de maio
de 2007 e alteradas pela Lei Complementar n°® 534/2011 e Lei Complementar
n°741/2019, em resumo sao:

a) Executar os servigos de defesa sanitaria animal,

b) Executar os servigos de defesa sanitaria vegetal,

c) Assegurar a manutencdo do servigco de inspecao industrial e sanitaria de
produtos de origem animal - Servigo de Inspecao Estadual — SIE

d) Promover e executar os servigos de fiscalizagdo da produgéo vegetal;

e) Promover e executar os servicos de classificacdo de produtos de origem
vegetal, seus subprodutos, insumos e residuos;

f) Prestar servicos laboratoriais em apoio a fiscalizagdo da producgao
agropecuaria;

g) Operar o Terminal Graneleiro de Sao Francisco do Sul (0 TGSF esta sob a
responsabilidade da SCPar desde o0 més de dezembro/2019).

Em decorréncia dessas atribuicdes, as receitas previstas para o exercicio de
2022 estido abaixo elencadas:

Valores previstos

Natureza da Receita (LOA 2022)

Taxa de Fiscalizacéo de Vigilancia Sanitaria - Animal R$ 1.600.000,00

QOutras Receitas de Aluguéis e Arrendamentos R$ 23.851,00

Remuneracéo de Depdsitos Bancarios Rec. Nao Vinc. R$ 1.000,00

Servicos de Armazenagem R$ 3.082.378,00
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Taxa de Fiscalizacdo de Agrotéxicos R$ 1.250.249.00
Servicos de Inspecdo de Produtos de Origem Animal R$ 70.516,00
Defesa Sanitaria Vegetal R$ 3.000,00
Defesa Sanitaria Animal R$ 3.734,00

Classificacdo de Produtos de Origem Vegetal R$ 933.300,00

Multas por Auto de Infracdo R$ 700.000,00

Recuperacao de Despesas de Exerc. Anteriores R$ 1.000.000,00

Honorarios Advocaticios - Poderes e Adm. Indireta R$ 50.000,00
Indenizacbes por Danos ao Patriménio Publico Poderes e Adm. Indir. R$ 25.000,00
Outras Indenizacdes - Poderes e Adm. Indireta R$ 1.000,00
Alienacao de Bens Méveis e Semoventes R$ 300.000,00
Taxa de Defesa Sanitaria Vegetal R$ 859.673,00

Multas e Juros da Divida Ativa de Outras Receitas - Poderes e Adm. Indireta R$ 300.000,00

Alienacdo de Bens Imoveis R$ 10.000.000,00

TOTAL R$ 20.206.916,00

2. SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

A Cidasc tem o compromisso de atuar de forma ética e em conformidade com
0s principios que regem a administracdo publica e para isso conta com Sistema de
Controle Interno atuando nas 3 (irés) linhas de defesa.

A primeira linha de defesa é composta pelos responsaveis por monitorar e
controlar os processos de trabalho dentro dos seus setores de atuacdo. Cada
responsavel de area/atividade faz parte da primeira linha de defesa no Sistema de
Controle Interno.

A segunda linha de defesa é composta por fungbes de gestdo de risco e de
conformidade. Essas funcgdes, que também estdo submetidas ao controle e direcido da
alta administragéo, sdo implementadas para garantir que os controles e os processos
de gerenciamento de riscos executados pela primeira linha de defesa funcionem de
acordo com o estabelecido, principalmente por meio do monitoramento continuo.

A Auditoria Interna na fungao de aferir os controles internos e a efetividade do
gerenciamento dos riscos e dos processos de governanga compde a terceira linha de
defesa do Sistema de Controle Interno da companhia.

2.1. DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO E OUVIDORIA
O Departamento de Controle Interno e Ouvidoria (CIOUV) é uma unidade
vinculada diretamente a Presidéncia da Cidasc, tendo como 6rgao orientador a

Controladoria Geral do Estado de Santa Catarina - CGE.

O CIOUV tem a missao de trabalhar em harmonia com os demais
departamentos da companhia, auxiliando na melhoria de processos, propondo
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aprimoramento nas normativas e regulamento internos, criando controles adequados
para prevencao de erros e monitorando os procedimentos administrativos. Cabe ainda
ao CIOUV dar suporte a direcdo da Companhia na tomada de decisdo e ser o
fomentador da cultura da integridade e conformidade da Companhia. Compete ao
CIOUV:

| — Analisar os procedimentos de controle com independéncia e objetividade,
propondo medidas corretivas quando esses forem inexistentes ou se revelarem
vulneraveis;

Il — Emitir recomendacbes para a melhoria da gestdo e dos processos da
Companhia, indicando medidas capazes de evitar ou corrigir erros, omissées ou
improbidades verificadas em quaisquer demandas recebidas;

Il — Propor normatizacao, sistematizacdo e padronizacédo de procedimentos de
controle, bem como fornecer subsidios para o aperfeicoamento de normas e
procedimentos;

IV — Programar, coordenar, orientar e executar atividades relacionadas com o
controle interno, bem como monitorar a implantagao das recomendacdes;

V - Coordenar, orientar e responder as criticas, sugestbes, denuncias e
reclamagdes recebidas pela Ouvidoria Geral do Estado, orientando os gestores das
areas competentes da empresa;

VI — Assessorar a Diretoria, quando solicitado, nos assuntos estratégicos
relacionados as informacdes recebidas;

VII - Emitir instru¢cdes e manter estreito contato com os empregados da
Companhia e o publico externo, orientando os aspectos relacionados a Ouvidoria e
garantindo a disponibilizagdo de meios de comunicagdo adequados para o contato;

VIII - Mediar conflitos e atuar na facilitacdo de didlogos, promovendo a
conciliagdo na resolugdo de conflitos entre a sociedade e 6rgaos, entidades e/ou
empregados da Companhia;

IX — Registrar, acompanhar e controlar os prazos de instauragao e conclusao
das tomadas de contas especiais, SindicAncias e Processos Administrativos
Disciplinares;

X — Cientificar tempestivamente o dirigente maximo e o conselho de
administracdo ou equivalente, sobre a existéncia de falhas ou ilicitos de seu
conhecimento que sejam caracterizados como irregularidade ou ilegalidade;

XI — Obedecer a legislagao vigente referente as atividades do Controle Interno
e Ouvidoria;

XII - Agir em defesa imparcial do interesse publico e prestar um atendimento
cordial a todos os usuarios;

Xl - Produzir dados, informacgdes e elaborar relatérios correlatos a atividade de
Controle Interno e Ouvidoria;

XIV — Promover politicas de gestédo de transparéncia e dados abertos;

XV — Dar ampla e efetiva divulgacdo das formas de acesso e utilizagdo dos
canais de denuncias do Coédigo de Conduta e Integridade;

XVI - Desenvolver outras atividades correlatas as fungdes de Controle Interno e
Ouvidoria.

2.2 AUDITORIA INTERNA

A Auditoria Interna € uma atividade independente e objetiva de avaliagdo e de
consultoria, destinada a acrescentar valor e a melhorar as operagdes da organizacéao,
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por meio de uma abordagem sistematica e disciplinada, para a avaliagao e melhoria
da eficacia dos processos de gestdo de risco, controle interno, integridade,
governangca e da confiabilidade dos processos de preparo das demonstragdes
financeiras. Deve estar livre de interferéncias para exercer suas responsabilidades.

A Auditoria Interna, com rigida prestagédo de contas acerca da confidencialidade
e salvaguarda de registros e informacdes, esta autorizada ao acesso completo, livre e
irrestrito a todas as areas, dependéncias, instalagdes, bens, titulos, documentos,
valores e sistemas informatizados pertinentes aos processos a serem auditados. As
pessoas que atuam nos processos sob avaliagdo devem colaborar com a Auditoria
Interna no cumprimento de suas responsabilidades.

A autoridade da Auditoria Interna se restringe a obter informacgdes, apurar fatos,
relatar e recomendar providéncias, cabendo aos responsaveis pelas atividades
auditadas realizarem as adequacgdes pertinentes e demais tomadas de acbes
necessarias. Compete a Auditoria Interna:

| - Aferir a adequacéao do controle interno da empresa,;

Il - Aferir a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de
governanga;

Il - Aferir a confiabilidade do processo de coleta, mensuracéo, classificacao,
acumulacéo, registro e divulgacdo de eventos e transacgdes, visando ao preparo de
demonstracgdes financeiras;

IV - A conformidade de todos os sistemas que podem ter impacto significativo
na organizagao;

V - Os meios de salvaguardar os ativos e, conforme apropriado, verificar a
existéncia de tais ativos;

VI - Verificar eficacia e a eficiéncia com que os recursos sao utilizados;

VIl - Verificar a consisténcia dos resultados com as metas e objetivos
previamente estabelecidos;

VIII - Verificar condug¢ao das operagées em consonéncia com o planejado;

IX - Demais operagbes especificas, demandadas pela Diretoria Executiva ou
Conselho de Administracao.

X - A auditoria Interna podera se reportar diretamente ao Conselho de
Administracdo em situagbes que haja a suspeita de envolvimento do
Diretor-Presidente em irregularidades ou quando este se furtar a obrigagao de adotar
as medidas necessarias em relagéo a situacéo a ele relatada.

Importante ressaltar que, considerando que a Cidasc possui, além de sua sede
localizada em Floriandpolis, outros 19 (dezenove) Departamentos Regionais
distribuidos pelo estado de Santa Catarina, os trabalhos da Auditoria Interna podem,
eventualmente, serem realizados em qualquer dessas Unidades Organizacionais.

3. FATORES DE RISCO

Para manter e fortalecer o agronegdcio catarinense, auxiliando na geragao de
competitividade para a cadeia produtiva e qualidade higiénico-sanitaria dos alimentos,
faz-se necessario uma estrutura de Defesa Agropecuaria qualificada, em sintonia com
os requisitos mundiais e com suas agdes respaldadas pela legislagao.
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Por ser uma empresa publica economicamente dependente dos recursos do
governo, vinculada a uma Secretaria de Estado e com convénios com diversas
entidades externas, o nivel de autonomia de acdo da Cidasc €, em partes, limitada.
Além disso, o trabalho executado é preventivo e fiscalizatério, o que dificulta a
compreensdo completa dos impactos negativos de um possivel incidente sanitario.
Desta forma, existem incertezas relacionadas ao negécio da empresa, a analise da
criticidade e priorizagdo das ameacas identificadas na analise ambiental estédo

elencadas abaixo:

Risco/Ameaca identificada Probabilida | Impacto Criticidade
de de | (B) do risco (A
ocorréncia x B)
(A)
Legislagdo desatualizada n&o acompanha as
mudancas no setor da defesa agropecuaria 5 4 20
Introducao de reservatérios ou  fomites
contaminados com doengas ou pragas e perda de
status sanitario 1 5 5
A falta de compreensao dos produtores rurais
frente a atuacéo de fiscalizacdo da Cidasc 3 4 12
Ingeréncia politica 2 3 6
Incerteza e volatilidade em relagdo ao custeio da
empresa pelo Tesouro do Estado 4 5 20
Ocorréncia de surtos de Doengas Transmitidas por
Alimentos (DTAs) em decorréncia da perda de
controle dos processos produtivos pelas
agroindustrias registradas na Cidasc
1 3 3
Notas:
(A) = PROBABILIDADE DE (B)=IMPACTO
OCORRENCIA Muito pequeno = Peso 1
Muito Rara (0-10%) = Peso 1 Pequeno = Peso 2
Rara (10-20%) = Peso 2 Médio = Peso 3
Possivel (20-45%) = Peso 3 Grande = Peso 4
Provavel (45-75%) = Peso 4 Muito Grande = Peso 5
Muito provavel (>75%) = Peso 5
(A x B) = CRITICIDADE DO RISCO
Varia de 1 a 25, sendo quanto maior, mais critico e prioritario o risco/ameaca
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Riscos prioritarios Grau Grau de | Plano de Acdo (mitigar risco previamente ou contingéncia | Monitoramento do risco
de Controle | caso ocorra) (indicadores/ relatériosl/...)
priorid | (GC)
ade
para
acao
Legislacdo desatualizada | 1° 25% Mitigar o risco: Revisdo da legislacdo de defesa agropecuaria e | Existéncia ou n&do de revisdo da
nao acompanha as entrega de minuta para poder legislativo; legislacéao;
mudangas no setor da
defesa agropecuaria Defesa das minutas de legislagdo apresentadas a Assembléia | Aprovacgao de nova legislacao.
Legislativa, de modo a nao permitir a precarizagao das legislacdes
e, por consequéncia, comprometer o trabalho desenvolvido pela
Companhia;
Reviséo da legislacdo de agrotéxicos e sementes e mudas;
Criacao de legislacao estadual sobre Inspecéo Vegetal,
Introducao de | 2° 70% Mitigar o risco: Fortalecimento da estrutura de educacgéao sanitéria e | Incidéncia de doencas e/ou pragas;
reservatérios ou fomites fiscalizacdo de transito e ampliar o efetivo humano.
contaminados com Manutencdo e ampliagao de status
doengas ou pragas e Contingéncia: sanitarios e fitossanitarios
perda de status sanitario Aplicar planos de contingéncia elaborados pelas areas técnicas.
A falta de compreensao | 3° 70% Mitigar o risco: Ampliar as a¢cbes de educacédo sanitaria; % de reincidéncia de infragoes;
dos produtores rurais e
representantes legais das Campanhas em midias sociais de conscientizagcdo da populagdo | Aplicagédo de questionarios
agroindustrias por meio de articulagéo entre Cidasc/SAR/SECOM especificos
Andlise de resultados de questionarios aplicados
Incerteza e volatilidade | 4° 25% Mitigar o risco:Busca de diversificagao de receitas para custear a | Acompanhamento da arrecadacao e

em relagdo ao custeio da

Defesa Agropecudria (convénios, SC Rural, FRBL, FDR, tesouro
do Estado, ...)

do repasse de recursos por parte do
tesouro do Estado;
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empresa pelo Tesouro do
Estado

Contingéncia: Articulagdo da diretoria executiva para garantir a
estabilidade de repasses, com fonte perene de recursos do
Governo do Estado para a Cidasc

Proposta e acompanhamento de
proposta que possa resguardar, de
forma perene, o repasse de recursos
a Cidasc

Ingeréncia politica 5° 25% Articulagdo entre entes que podem ser afetados (agroindustrias, | Verificagdo do impacto das decisdes
federacoes, associacdes representativas do agronegocio) nas acdes da defesa agropecuaria
Ocorréncia de surtos de | 6° 25% Mitigar o risco: Controle da Incidéncia de Doengas

Doencgas Transmitidas
por Alimentos (DTAs) em
decorréncia da perda de
controle dos processos
produtivos pelas
agroindustrias
registradas na Cidasc

Fortalecimento da estrutura da Cidasc, com ampliagdo das acgbes
de fiscalizacdo e auditoria

Transmitidas por Alimentos (DTAs);

Manutengcdo e ampliacdo de
controles por meio de analises
laboratoriais

Notas: (GC) = % de controle/ poder de agéo que a Cidasc tem sobre a alteragao da situagdo em que o risco se faz presente.
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4. DADOS ECONOMICO-FINANCEIROS, COMENTARIOS SOBRE O
DESEMPENHO E META PARA 2022

Com relagdo ao atingimento das metas constantes no Acompanhamento
Fisico-Financeiro das agdes da Cidasc, no ano de 2021, elencam-se os seguintes
dados:

440022 - Companhia Integrada de Meta Fisica
Desenvolvimento Agricola de Meta Fisica 2021 Meta Financeira 2021

. 2022
Santa Catarina S/A

Objeto de Execugdo / Produto e Previst Realizad

. . . .
Unidade de Medida / Periodo Inicio o o Risvisto Realizadol RS

Fiscalizagdo nos estabelecimentos
sob inspegao permanente e periédica
(Estabelecimento inspecionado
unidade)

Fiscalizagdo de unidades de
produgéo, consolidagao,
monitoramento de pragas
(inspegoes), fiscalizacdo do uso e do 6.000 7.724
comércio de insumos agricolas

(agrotoxicos, sementes e mudas) e

coletas de amostras.

Classificagdo de produtos de origem

vegetal (Produto agricola classificado 330.000 248.677 75,36% 623.072,00 173.259,72
tonelada)

Fiscalizagdo de propriedades rurais

(Estabelecimentos e propriedades 18.000 21.396
fiscalizadas unidade)

Educacao Sanitaria (pessoas
capacitadas)

1.800 2.571 143% 759.600,00 151.927,32 20% 1.800

128,73
%

19,09

2.132.600,00 407.045,82 %

6.000
27,81 330,000

118,87
%

99,81

o 18.000

3.741.600,00 3.734.432,53

2.500 3.775 151 5.927,46 5.927,46 100 -

Educagdo Sanitaria para Ensino , 50, 5015  goe0 754,20 754,20 100 -
Fundamental (alunos capacitados)

4.1 Fiscalizacdao em estabelecimentos, auditorias, agées de combate a
clandestinidade e colheita de amostras (Inspecao)

O Departamento Estadual de Inspecao de Produtos de Origem Animal -
DEINP-, que registra e fiscaliza os estabelecimentos sob o Servigo de Inspegéo
Estadual - SIE, contribui ativamente com agdes direcionadas a seguranga e
qualidade dos produtos de origem animal, que devem obrigatoriamente ser
submetidos a inspegao sanitaria.

Em 2021 foram inscritas 16 novas agroindustrias no Servico de Inspegao
Estadual. Também esta a cargo da Cidasc a concessao de alguns registros federais.
Em 2021, mais 20 estabelecimentos aderiram ao Sistema Brasileiro de Inspecao de
Produtos de Origem Animal — SISBI, que permite a comercializagdo em todo
territério nacional. No total, 71 estabelecimentos catarinenses estdao no SISBI e as
equipes da Cidasc tém estimulado a obtencdo deste registro, tendo em vista o
potencial de expansao que traz para as empresas.

Da mesma forma, os pequenos produtores podem solicitar a Cidasc o Selo
ARTE, que valida produtos genuinamente artesanais e caracteristicos das regioes
catarinenses para venda em qualquer parte do Brasil. Em 2021, foram concedidos
17 novos selos ARTE, totalizando 21 certificagoes.
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Além disso, foram realizadas mais de 5.500 fiscalizagcbes (supervisdes,
auditorias e analises documentais) e mais de 7.500 analises laboratoriais de
produtos de origem animal e agua. O departamento ofereceu cursos de capacitagao
gratuitos para treinar os profissionais atuantes na area de alimentos, vinculados ao
setor agropecuario. Ao longo do ano, 30 turmas, totalizando 10 diferentes cursos,
com mais de 8900 participantes inscritos, foram ofertadas.

4.2 Fiscalizagdo de unidades de producao, consolidagao,
monitoramento de pragas (inspec¢oes), fiscalizagao do uso e do comércio de
insumos agricolas (agrotoxicos, sementes e mudas) e coletas de amostras.
(Defesa Sanitaria Vegetal)

O sistema de Defesa Sanitaria Vegetal constitui-se num trabalho estratégico
e sistematico de monitoramento, vigilancia, inspecao e fiscalizagao da produgéo, do
comércio e do transito de vegetais ou produtos desta origem que possam ser
veiculadores de pragas. A producao estadual de macéa e banana, por exemplo, esta
sob constante vigilancia para permitir a comercializagdo nacional e exportagéo,
sendo o Estado livre de Cydia pomonella, greening e moko da bananeira. O Cancro
europeu da macieira ocorre em menos de 18% das propriedades catarinenses.

Em 2021, foram emitidas 66.780 Permissdes de Transito Vegetal para o
comércio de 237,3 mil toneladas de banana, 452,2 mil toneladas de maca, e 10 mil
toneladas de outros produtos vegetais. Foram realizadas mais de 1900 inspec¢des ou
coletas de amostras para controle de pragas.

Também esta a cargo do departamento a fiscalizagdo do comércio e controle
da qualidade de sementes e mudas comercializadas no estado e do comércio e uso
de defensivos agricolas. O Programa Estadual de Controle e Monitoramento de
Residuos de defensivo agricolas teve seu primeiro ano de operagdo com o objetivo
de atingir 800 amostras de produtos de origem vegetal, coletadas no comércio e na
producdo em todo territério, além de monitorar os produtos organicos e
convencionais. O indice de conformidade das amostras dos produtos de origem
vegetal, esta na ordem de 89,3%.

Outro marco importante foi a disponibilizagdo da versao final para integragéao
ao sistema informatizado para controle de estoque, comercializagdo e uso de
defensivos agricolas. A partir de 1° de julho, todas as operagdes comerciais
envolvendo estes produtos e todos os receituarios agronémicos emitidos passam a
compor uma robusta base de dados para estatisticas, fiscaliza¢ao e vigilancia.

Para protecdo dos polinizadores, a Cidasc proibiu em meados de 2021 a
aplicagao foliar de defensivos agricolas com o principio ativo Fipronil, apds longo
debate com o setor produtivo. A medida é pioneira no Brasil e busca preservar a
sanidade das abelhas, que geram renda aos apicultores e beneficiam nossa
agricultura através da polinizagao.
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4.3 Classificagao de Produtos de Origem Vegetal (toneladas)

A Classificagcado de produtos vegetais e seus subprodutos e residuos de valor
econdbmico, possui a finalidade de atender a legislagdo e consequentemente o
mercado consumidor, facilitando a comercializacdo, possibilitando a importagéao e
exportacao dos produtos dentro dos padrdes oficiais de classificagao.

4.4 Fiscalizacao de propriedades rurais, eventos e transito de animais e
produtos de origem animal (Defesa Sanitaria Animal)

A Defesa Sanitaria Animal € um conjunto de atividades de Estado voltadas
ao interesse da seguranga agro-sanitaria, cujos objetivos gerais podem ser
resumidos em preservagao da sanidade da producao animal, da saude publica e do
meio ambiente, do fortalecimento da economia e da promog¢ao do bem-estar social
ao contribuir para a continua melhoria na condigcdo agro sanitaria catarinense,
visando agregar valor e acessar mercados consumidores internos e externos.
Atualmente, Santa Catarina € reconhecida internacionalmente pela Organizagéo
Mundial de Saude Animal — OIE como Area Livre de Febre Aftosa sem vacinacéo e
de Zona Livre de Peste Suina Classica, além de possuir a menor prevaléncia
nacional de Brucelose e Tuberculose. Em relagdo a essas duas ultimas doencas,
importantissimas para saude publica, a Cidasc possui o propésito desafiador de
erradica-las de seu rebanho e vem desenvolvendo atividades de vigilancia ativa para
atingir esse objetivo. Um importante trabalho iniciado ano passado foi a elaboracéo
do Plano de Continuidade Agropecuaria, que viabiliza o prosseguimento das
atividades agropecuarias mesmo em casos de emergéncias zoossanitarias,
diminuindo as perdas econbmicas e, consequentemente, assegurando menor
impacto no PIB do Estado.

Em 2021 foram emitidas 2.123 notificagdes de suspeitas de doencgas diversas
foram atendidas. As agbes de fiscalizagdo também tiveram finalidade educativa,
orientando o autuado sobre a legislagdo sanitaria. As abordagens destacaram a
importancia das medidas para preservar o status sanitario diferenciado que Santa
Catarina conquistou e que tantas oportunidades de negécio tem gerado.

Para um efetivo monitoramento e prevencao de doencgas, a Cidasc também
implementa o controle do transito de animais e o cadastro de rebanhos. Em 2021,
mais de 1 milhdo e 397 mil Guias de Transito Animal foram registradas no Sigen+,
sistema informatizado disponibilizado pela Cidasc, para transporte de carga viva e
produtos de origem animal.

Referente a capacitagdes, foram realizadas reunides, palestras e lives que
atingiram, no total, cerca de 4.300 participantes, entre médicos veterinarios oficiais,
credenciados, habilitados e produtores rurais e a elaboracido e disponibilizacdo de
cursos EAD voltados a assuntos de DSA.

4.5 Educacao Sanitaria

A Cidasc desenvolve um trabalho de construgdo e apropriagdo de
conhecimentos, por parte dos participantes das diversas etapas das cadeias
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produtivas associadas as atividades agropecuarias e pela populacdo em geral,
relacionados com a saude animal, sanidade vegetal e qualidade dos produtos,
subprodutos e insumos agropecuarios, através de: Educagdo com escolares,
universitarios e produtores rurais; Diagnostico Educativo; Projetos educativos
especificos.

A Educacdo Sanitaria em Defesa Agropecuaria executada pela Cidasc em
2021 esteve presente em 53 escolas catarinenses, formando 964 criangas como
Sanitaristas Juniores.

5. GOVERNANCA CORPORATIVA

A governanga corporativa representa uma forma de conduzir a empresa a
partir de praticas e processos que visem sua integridade e desenvolvimento,
buscando a sinergia entre todas as areas da empresa.

O nivel estratégico da Cidasc € responsavel pela busca permanente do
aprimoramento do sistema de governanca corporativa. O Regimento Interno da
Companhia é o instrumento que regula formalmente a estrutura organizacional da
Cidasc e sua configuragéo, atualmente, é representada pelo seguinte organograma:

ASSEMBLEIA
GERAL
|
[ 1 .
m:au ke FRESIDENCIA cr:'::l;lsscEkLHo
Comité de Conformidade e D’E:gm:':"'sm J::nmun' i ._1;
Eleghiidade Gerenciamento icagd
de Risco L
Chefia de Ouvidoria e
Gabinete Controle
Defjau_i-:ir:nh Auditoria Intema
[ T ; |
Diretoria Diretoria de Diretoria de PRrinete
Administrativa Planejaments & Defess 3
Financeira Inovagio Agropecutria Desenvolimento
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6. POLITICAS E PRATICAS DE GOVERNANGA

Como empresa publica, a Cidasc cumpre todos os requisitos estabelecidos
pela lei 13.303/2016 e pelo decreto estadual n°® 1.484/2018. A partir da estrutura
administrativa da empresa, apresentada no organograma acima, a Cidasc
implementou e mantém instrumentos gestdo, normas e politicas baseados nas
melhores praticas de governanga corporativa e seus quatro pilares (IBCG):

Pilares da Governanca Corporativa - IBGC

Transparéncia Equidade Prestagdo de Responsabilidade
Contas Corporativa

Transparéncia: além de todas as exigéncias legais, a Cidasc dispde de uma
série de instrumentos de transparéncia que sao publicados periodicamente, tais
como:

- Demonstragbes Financeiras;

- Divulgacdo da Remuneracao dos Administradores;
- Carta Anual de Governanga Corporativa;

- Relatorio de Controle Interno;

- Parecer de Controle Interno;

- Certificado de Controle Interno;

- Relatério da Auditoria Interna.

Prestagcdo de contas: ciente de sua missdo dentro da sociedade
catarinense, a empresa apresenta anualmente os resultados alcangados, valores
investidos e metas para o(s) ano(s) seguintes através das publicagdes abaixo:

- Carta Anual de Politicas Publicas;
- Estratégias de Longo Prazo;

- Relatdrio de Gestao;

- Plano de Negdcios Anual.

Equidade: relaciona-se ao dia a dia da empresa e o tratamento justo a todos
os colaboradores independente do cargo ou fungéao.

- Caddigo de Conduta e Integridade;
- Regimento Interno.

Responsabilidade Corporativa: as acoes da Cidasc estdo diretamente
relacionadas com os produtores rurais e a preocupacao social € uma constante no
dia a dia da empresa.

- Relatério de Sustentabilidade;

- Estatuto Social.
Esses documentos estdo disponiveis no site da Cidasc no seguinte endereco:
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7. DESCRICAO DA COMPOSICAO E DA REMUNERAGAO DA
ADMINISTRACAO

A remuneracdo da Diretoria e dos Conselheiros de Administracdo sao
estipulados e tabelados pelo Governo do Estado, conforme legislacdo vigente,
portanto, ndo seguem critérios desenvolvidos pela empresa., €

A remuneragdo paga aos administradores, nos ultimos exercicios, esta
representada nas tabelas a seguir:

RS (E)?(GI‘CICI 2021
c Remuneraga Boénus If’art|0|pag Outros Despesa
argo o (A) (B) ao no (D) Total Anual
Lucro (C) (E)
Diretoria: 722.950,10 - - - 419.581,51
Presidente 177.541,253 | - - - 6184'192’1
Dlre_ztor (a)_ Administrativo 138.420. 17 ) i i 100.503,8
e Financeiro 5
Diretor (e}). de Defesa 196.089.14 ) i i 126.766,3
Agropecuaria 3
Diretor (a)
Planejamento 71.848,54 - - - 36.356,45
Inovacao
Diretor (a) Institucional 139.051,00 - - - 75.928,71
Conselho Fiscal: 35.280,00 33.986,40
Conselheiro (a) 11.760,00 - - - 11.760,00
Conselheiro (b) 11.760,00 - - - 11.760,00
Conselheiro (c) 11.760,00 - - - 10.466,40
Total 758.230,10 453.567,91
RS E?(ercm 2020
C Remuneraga Bonus Ii’artlmpag Outros Despesa
argo o (A) (B) ao no (D) Total Anual
Lucro (C) (E)
Diretoria: 778.841,61 - - - 509.279,42
Presidente 295.359,83 - - - 6184'192’1
Dirgtor (a)l Administrativo 147.903 45 ) ) ) 100.503,8
e Financeiro 5
Diretor (g)_ de Defesa 191.835,23 ) ) ) 126.766,3
Agropecuaria 3
Diretor  ~ (a) 7.573,33 - : i 6.398,93
Comercializacéo
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Diretor (a) Institucional 136.169,77 - - - 91.418,15
Conselho Fiscal: 35.280,00 - - - 33.339,60
Conselheiro (a) (jan-jun) |5.880,00 - - - 5.233,20
Conselheiro (a) (jan-jun) | 5.880,00 - - - 5.880,00
Conselheiro (a) 11.760,00 10.466,40
Conselheiro (a) (jul - 5.880,00 5.880,00
dez)
gg;)se'he'ro (@) G —'588000 |- i i 5.880,00
Total 814.121.61 542.619,02
Exercici
R$ o 2019
c Remuneraga Boénus I~3art|C|pag Outros Despesa
argo o (A) (B) ao no (D) Total Anual
Lucro (C) (E)
Diretoria: 701.706,20 - - - 701.706,20
Presidente (jan-mar) 30.159,34 - - - -
Presidente (mar-dez) 244.024,08 - - - -
D|rgtor (a)_Admlnlstratwo 29.400,00 ) ) ) )
e Financeiro (jan-mar)
Dlre_ztor (a)_ Adl_'nlnlstratlvo 76.344,02
e Financeiro (jun-dez)
Diretor (a}). de Defesa 169.734.53 ) i i i
Agropecuaria
Diretor  ~ (a) ~ de 3700090 | . : i i
Comercializacéo
Diretor (a) Institucional 135.022,20 - - - -
Conselho Fiscal: 49.980,00 - - - 42.763,20
Conselheiro (a) 16.660,00 - - - 14.254,40
Conselheiro (a) 16.660,00 - - - 14.254,40
Conselheiro (a) 16.660,00 - - - 14.254,40
Total 751.686,20 743.960,60
RS E?(ercml 2018
C Remuneraca Bbénus I?artlmpag Outros Despesa
argo o (A) (B) ao no (D) Total Anual
Lucro (C) (E)
Diretoria: 610.682,79 | - - i AL
Presidente (jan-abr) 37.925,01 - - - -
Presidente (abr-dez) 105.018,33
Rod. Admar Gonzaga, 1588 - Itacorubi - Florianopolis - SC m 4
CEP 88034-001 - Fone: (48) 3665-7000 - FAX: (48) 3665-7091 CATARINA

CNPJ n° 83.807.586/0001-28 - Inscricdo Estadual n® 250.709.694
www.cidasc.sc.gov.br - E-mail: presi@cidasc.sc.gov.br

SECRETARIA DE ESTADO

DA AGRICULTURA

E DA PESCA



GOVERNO DE @m

ESTADO DE SANTA CATARINA SAm
COMPANHIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO AGRICoLA DE santa carariva  CATARINA
CIDASC PRESIDENCIA oA AGRICULTURA
Dlrgtor (a)' Admlnlstratlvo 45.894,93 i i i )
e Financeiro (jan-abr)
Dlrgtor (a)_ Administrativo 79.777.63
e Financeiro (abr-dez)
Diretor (e}). de Defesa 170.053,55 i i i ]
Agropecuaria
Diretor (@) de
Comercializagcéo 33.483,34 - - - -
(jan-abr)
Diretor (a) de
Comercializagao 20.930,00 - - - -
(jun-dez)
Dlretor (a) Institucional 1.960,00 i i i )
(jan) —
D_|retor (a) Institucional 115.640,00
(jan-dez)
Conselho Fiscal: 18.620,00 - - - 18.620,00
Conselheiro (a) 4.200,00 - - - -
Conselheiro (a) 6.440,00 - - - -
Conselheiro (a) 2.100,00 - - - -
Conselheiro (a) 2.940,00 - - - -
Conselheiro (a) 2.940,00
Total 629.302,79 629.302,79
Exercici
R$ o: 2017
C Remuneraca Bbénus I?artlmpag Outros Despesa
argo o (A) (B) ao no (D) Total Anual
Lucro (C) (E)
Diretoria: 693.075 - - - 693.075
Presidente 144.300 - - - -
D|rgtor (a)_ Administrativo 146.717 i i i )
e Financeiro
Diretor (2’11)_ de Defesa 154555 i i i ]
Agropecuaria
Diretor o (g) . de 16.223 i i i _
Comercializagao (jan)
Diretor (a) de
Comercializagao 113.680 - - - -
(fev-dez)
Diretor (a) Institucional 117.600 - - - -
Conselho Fiscal: 18.200 - - - 18.200
Conselheiro (a) 4.900 - - - .
Conselheiro (a) 7.000 - - - -
Conselheiro (a) 2.800 - - - -
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Conselheiro (a) 3.500 - - - -
Total 711.275 711.275

NOTAS: (A) Remuneragéo: Valor fixado em Assembleia Geral dos acionistas, para ser pago aos
administradores e integrantes dos Conselhos de Administracdo e Fiscal (Art. 152 da Lei 6.404/1976).
(B) Bbnus: Beneficios de qualquer natureza definidos em Assembleia Geral dos acionistas, para ser
pago aos administradores e integrantes dos Conselhos de Administracdo e Fiscal (Art. 152 da Lei
6.404/1976).

(C) Participagdo no Lucro: Eventuais valores de participagdo nos lucros fixados em decorréncia de
previsdo estatutaria, destinado aos administradores, observado o disposto nos §§ 1° e 2°do art 152 e
no 190 da Lei 6.404/1976)."Art. 152. A assembleia-geral fixara o montante global ou individual da
remuneragdo dos administradores, inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de
representacdo, tendo em conta suas responsabilidades, o tempo dedicado as suas fungdes, sua
competéncia e reputacdo profissional e o valor dos seus servicos no mercado. § 1° O estatuto da
companhia que fixar o dividendo obrigatério em 25% (vinte e cinco por cento) ou mais do lucro liquido,
pode atribuir aos administradores participagdo no lucro da companhia, desde que o seu total ndo
ultrapasse a remuneragdo anual dos administradores nem 0,1 (um décimo) dos lucros (artigo 190),
prevalecendo o limite que for menor. § 2° Os administradores somente far&o jus a participacdo nos
lucros do exercicio social em relagdo ao qual for atribuido aos acionistas o dividendo obrigatério, de
que trata o artigo 202."

(D) Outros: Demais pagamentos destinados a administradores e membros dos Conselhos de
Administragao e Fiscal, ndo enquadrados nos itens anteriores.

(E) Despesa liquida Anual: Totalizacdo do valor anual pago a administradores e membros dos
Conselhos de Administragéo e Fiscal, (deduzido eventuais descontos e tributos retidos).

GOVERNO DE
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